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Vigtige oplysninger og kontakter
Familie og Bgrn — modtagelsen: 7210 7474

Modtagelsen har telefontid:
Mandag — onsdag kl. 08.00-15.00
Torsdag kl. 08.00-17.00

Fredag kl. 08.00-14.00

Modtagelsen kan kontaktes for sparring, rad og vejledning i forhold til tvivl.

Udenfor abningstid kontaktes Politiet pa 114 der vil kontakte Radighedsvagten, som vil kontakte

dig.

Link til underretningsskema for borgere og eksterne samarbejdspartnere:
http://www.fredericia.dk/Borger/Sider/default.aspx

Underretningsskema for fag-professionelle i Fredericia Kommune ligger pa BROEN under Bgrn, Unge og

Kultur — intern vidensdeling https://broen7000.dk/boern-unge-og-kultur-intern-vidensdeling

og sendes pa mail til: familieafdelingunderretning@fredericia.dk

HUSK:

SISO har telefonradgivning til fagpersoner
og pargrende i sager om vold og seksuelle

overgreb.

SISO kan kontaktes pa 2077 1120
Mandag-onsdag kl. 09.30-15.00

Torsdag kl. 09.30-18.00 og fredag kl.

09.30-13.00
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Indledning

Den 01.10.2013 tradte lovgivningen om beskyttelse af bgrn mod overgreb i kraft. Det betyder, at
alle kommuner skal have et skriftligt dokumenteret beredskab til forebyggelse, tidlig opsporing og
behandling af sager om overgreb mod bgrn og unge jf. Servicelovens § 19 stk. 5.

SERVICELOVEN

§ 19 stk. 5: Kommunalbestyrelsen skal udarbejde et
beredskab til forebyggelse, tidlig opsporing og
behandling af sager om overgreb mod b@rn og unge.
Beredskabet skal udformes skriftlig, vedtages af

kommunalbestyrelsen og offentligggres.

Kommunalbestyrelsen skal revidere beredskabet
Igbende efter behov dog med maksimalt fire ars

intervaller.

Fredericia Kommune har udarbejdet en beredskabsplan, hvor formalet er at sikre at alle ansatte i
Bgrn og Unge anvender Fredericia Kommunes Beredskab ved vold og seksuelle overgreb.
Herudover er formalet at afklare definitioner og begreber samt gge kendskabet til mulige tegn,
reaktioner og handlemuligheder i forbindelse med viden eller mistanke om vold eller seksuelle
overgreb. Beredskabet skal vaere med til at sikre en hurtig, ensartet og professionel handtering af
overgrebssager.

Malgruppe og definitioner

Malgruppe

Malgruppen er alle de professionelle, der i deres arbejde har kontakt med bgrn og unge under 18
ar. Det gaelder bade ledere og ansatte i dagpleje, dagtilbud, skoler, skolefritidsordninger, klubber,
sundhedsplejen, myndighedsradgivere, paedagogisk psykologisk radgivning, behandlingstilbud til

bérn og unge og deres familier, den kommunale tandpleje, dggninstitutioner, socialpsedagogiske
opholdssteder, plejefamilier og andre, der er i kontakt med bgrn og unge under 18 ar.
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Definition af vold

Definition af vold

Vold er en handling eller trussel, der — uanset
formalet — er egnet til eller skader en anden
persons integritet, eller som skreemmer,
smerter eller skader personen. Volden kan
have samme effekt pa andre personer, der
oververer eller overhgrer handlingen. Volden
kan bade vaere en bevidst handling eller en
handling, der sker i affekt.

Uanset typen af vold, der begas mod et barn,
sa er der tale om en adfaerd fra en af

foraldrene eller andre omsorgsgivere, som er

gdelaeggende for eller forhindrer udviklingen
af et positivt selvbillede hos barnet. Enhver
form for vold bringer barnets udvikling og
sundhed i fare. Vold er udtryk for, at barnet
ikke frivilligt indgar i den handling, der begas
mod barnet.

Nar et barn udsaettes for fysisk eller psykisk vold, er der tale om, at barnet ufrivilligt udssettes for
en adfeerd fra foraeldrene eller andre omsorgsgivere, som kan bringe barnets sundhed, udvikling
og trivsel i fare. Strafferetligt er vold opdelt i en reekke kategorier af strafbare handling med
beskrivelser af strafferammer jf. fglgende paragraffer i Straffeloven:

§ 244. Den som gver vold eller pa anden made angriber en andens legeme, straffes med bgde eller
faengsel indtil 3 ar.

§245. Den, som udgver et legemsangreb af szerlig ra, brutal eller farlig karakter eller ggr sig skyldig
i mishandling, straffes med feengsel indtil 6 ar. Har et sddan legemsangreb haft betydelig skade pa
legeme eller helbred til fglge, skal dette betragtes som en searlig skaerpende omstaendighed.

245a. Den, som ved et legemsangreb med eller uden samtykke bortskzerer eller pa anden made
fierner kvindelige ydre kgnsorganer helt eller delvist, straffes med faengsel indtil 6 ar.
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§246. Har et legemsangreb vaeret af sa grov beskaffenhed eller har haft sa alvorlige skader eller
dgden til fglge, at der foreligger skeerpende omstaendigheder, kan straffen stige til faengsel i 10 ar.

Definition af seksuelle overgreb

Definition af seksuelle overgreb

Seksuelle overgreb mod bgrn er karakteriseret
ved fglgende:

Den voksne udnytter barnets tillid

Det seksuelle overgreb kraenker barnets
integritet

Der er en handling, som barnet ikke kan
forsta eller misforstar, og som barnet ikke
er modent til at give samtykke til.

Det seksuelle overgreb er udtryk for den
voksnes behov og pa den voksnes
betingelser, eller et udtryk for bgrn og
unge, der udszetter andre bgrn og unge
for seksuelt greenseoverskridende adfzerd.
Det er en handling, som overskrider
samfundets lovgivning og den almindelige
moral.

Ifglge straffeloven er det strafbart at have et seksuelt forhold til personer under 15 ar.
Nedenstaende kategorier af handlinger er strafbare jf. Straffelovens bestemmelser:

§210. Samleje med sleegtninge i nedadstigende linje eller samleje mellem bror og sgster.
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§216. Voldteegt

§222, 223. 224. Samleje eller anden kgnslig omgangelse med et barn under 15 ar — dog 18 ar, hvis
barnet eller den unge er betroet til undervisning/opdragelse.

§223 a. Kgb af seksuelle ydelser fra personer under 18 ar.

§230, 232, 235. Blufaerdighedskraenkelse (blotteri, befgling, beluring, verbal uterlighed) samt
optagelse, besiddelse og udbredelse af fotos/film osv. Af person under 18 ar.

Ogsa i foraeldreansvarsloven § 2 stk. 2 fremgar det, at barnet har ret til omsorg og tryghed.

FORZLDREANSVARSLOVEN

§2 stk. 2: Barnet har ret til omsorg og
tryghed. Det skal behandles med

respekt for sin person og ma ikke

udsaettes for legemlig afstraffelse eller
anden kraenkende behandling.
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Mulige tegn og reaktioner pa vold og seksuelle overgreb

| arbejdet med bgrn og unge er tidlig opsporing af vold og seksuelle overgreb vigtigt. |
nedenstaende er skitseret en raekke forskellige mulige tegn og reaktioner pa vold og seksuelle
overgreb. Det er vigtigt at naevne, at der ikke findes nogen entydige tegn og signaler pa, at er barn
eller en ung har vaeret udsat for vold eller seksuelle overgreb. Der skelnes mellem fysiske, psykiske
og sociale/adfeerdsmaessige tegn og reaktioner. Samtidig skelnes mellem mulige tegn og
reaktioner hos henholdsvis smabgrn, mellemstore bgrn og teenagere, der har vaeret udsat for
seksuelle overgreb.

Tegn/reaktioner pa vold
Her beskrives en rakke forskellige mulige tegn og reaktioner pa vold. Der skelnes mellem fysiske,
psykiske og sociale/adfaerdsmaessige reaktioner:

PSYKISKE TEGN
FYSISKE TEGN

Tristhed
Indadvendthed
Ensomhedsfglelse, fgler

Meerker efter slag
Brandmeerker

Sar pa kroppen sig anderledes

Meerker efter .
Isolation

kveelningsforsgg Utryg tilknytning
Mistillid til voksne

Dissociation

Brud pa arme og ben,
kraveben eller andre

knoglebrud
8 Lav selvfglelse

Symtomer pa ”"shaken baby

syndrome” Hjeelpelgshed,
. magteslgshed
BEEEE Skyldfglelse, skamfglelse
Psykosomatiske klager Semindlanie dlysrasen
Vanskeligheder med kropslig VEmEE
S, ber?rlng identitetsfglelse
Dl neeler Sveert ved at Igsrive sig

fra foraeldre/lgsriver sig

for hurtigt

Post Traumatisk Stress
Disorder (PTSD)
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SOCIALE OG
ADFARDSMASSIGE TEGN

Koncentrationsvanskelighede
r ift. Leg og samvaer med
andre

Lege med f.eks. dukker, hvor
vold illustreres
Vanskeligheder med
impulskontrol
Indlzeringsvanskeligheder
Tab af kompetencer
Udadreagerende, aggressiv
adfzerd

Fglelse af frustration og vrede
Hyperaktivitet,
hypersensivitet

Angst

Selvdestruktiv og
selvskadende adfaerd
Udvikling og
beskyttelsesstrategier for at

undga vold eller afslgring

heraf
Overtilpassethed
Vanskeligheder med at
regulere fglelser

Tegn/reaktioner pa seksuelle overgreb

Her beskrives en raekke forskellige mulige tegn og reaktioner pa seksuelle overgreb. Der skelnes

mellem fysiske, psykiske og sociale/adfaerdsmaessige reaktioner. Der skelnes ligeledes mellem de

tegn og reaktioner henholdsvis smabgrn, mellemstore bgrn og teenagere kan udvise.
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FYSISKE TEGN — SMAB@RN

Rg@dmen, irritation omkring k@nsorganer, skede og endetarmsabning
Smerte, klge, udslaet omkring k@nsorganer, skede og endetarmsabning
Vaginal blgdning, blgdning fra kensorganer og endetarmsabning
Blaerebetaendelse, skedekatar

Blod i underbukserne

Have sveert ved at ga eller side

Mave- og fordgjelsesvanskeligheder

Klager over utilpashed

Stoppe ting/objekter op i skede og endetarmsabning

Ufrivillig vandladning, encoprese

Revner i mundvige, sar i munden

Padragelse af seksuelt overfgrte sygdomme

Synkebesvaer, ubehag i forhold til bestemte fgdevarer

Udsadvanlig kropslugt (seed)

Falger ikke normal vaekstkurve
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ﬂSISKE TEGN MELLEMSTORE
BORN

Mellemstore bgrn vil udvise de samme
fysiske tegn og symptomer som
smabgrn.

Herudover

e Psykosomatiske klager over
smerter i underlivet, hovedpine,
mavepine m.m.

Vanskeligheder med kropslig
kontakt, bergring
Mangelfuld eller overdreven

personlig hygiejne.

ﬂYKISKE TEGN — SMAB@RN

Humgrsvingninger
Tristhed
Angst

Uforklarlig grad, skrigeture
Mareridt, bange for at falde i sgvn
Udvise ligegyldighed, robot-
lignende adfzerd
Ensomhedsfglelse

Isolation

Reagerer ikke pa opfordring pa
kontakt, traekker sig ind i sig selv/i
en skal

Mistillid til voksne

Utryg tilknytning

Dissociation

Ukritisk i kontakten til andre

ﬂSISKE TEGN TEENAGERE

Teenagere vil udvise de samme tegn og
symptomer som smabgrn og
mellemstore bgrn.

Herudover

Tidlig seksuel aktivitet

Tidlig graviditet og abort

Forsgg pa at tilbageholde/skjule
fysisk udvikling.

ﬁSYKISKE TEGN -

MELLEMSTORE B@RN

Mellemstore bgrn vil udvise de
samme tegn og symptomer som
smabgrn

Herudover

Lav selvfglelse
Magteslgshed

Apati

Skyldfglelse
Skamfglelse
Begyndende depression
Indadvendthed




PSYKISKE TEGN — TEENAGERE

Teenagere vil udvise de samme
psykiske tegn og symptomer som

smabgrn og mellemstore bgrn

Herudover

Depression

Mistillid til andre

Manglende identitetsfglelse
Forvirret omkring kgns-
identitet

Forgget skyld- og skamfglelse

SOCIALE OG ADFARDSMASSIGE TEGN — SMAB@RN

Zndring i adfaerd

Seksualiseret adfaerd

Overdreven/tvangspraeget onani

Usadvanlig interesse i og viden om seksualitet udover alders-
og udviklingsmaessigt niveau

Koncentrationsvanskeligheder f.eks ved leg og samvaer med
andre

Leg med dukker, hvor seksualitet eller overgreb illustreres
Regredierende adfaerd, babysprog

Udadreagerende, aggressiv adfaerd, sparke, sla, bide
Hyperaktivitet

Frustration og vrede

Frygt for og modvilje bestemte personer eller steder
Umotiveret grad

Tavshed

Pafgrelse af selvforskyldt smerte, banke hovedet ind i ting,
traekke i har, skaere i sin krop
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SOCIALE OG ADFARDSMASSIGE TEGN — MELLEMSTORE
BORN

Mellemstore bgrn vil udvise de samme sociale tegn og symptomer
som smabgrn

Herudover

Indlzeringsvanskeligheder, manglende kocentration

Udvise voksen seksuel adfeerd, ga forfgrende, flirtende
Pafaldende bekleedning

Manglende blufaerdighed eller overdreven blufeerdighed ift.
Egen krop og i relation til omgivelserne

Begyndende selvdestruktiv adfeerd

Tab af kompetencer

Begyndende udvikling af beskyttelsesstrategier for at undga
seksuelle overgreb eller afslgring heraf

Mobning

Begyndende selvmordstanker

6CIALE OG ADFARDSMASSIGE TEGN — TEENAGERE

Teenagere vil udvise de samme tegn og symptomer som smabgrn og
mellemstore bgrn

Herudover

Selvskadende adfeerd, cutting, selvmordstanker, forsgg
Spiseforstyrrelser

Alkohol og stofmisbrug

Udvise pseudomodenhed

Hemmelighedsfulde, skamfulde

Udvikling af specielt kropssprog, kropsholdning
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Bgrn og unge med handicap

Bgrn og unge med handicap kan veere sarligt udsatte i forhold til seksuelle overgreb. En
undersggelse foretaget af SISO i 2007 peger pa denne problematik. Maske har barnet
kommunikationsvanskeligheder, der for fagpersonen kan ggre det vanskeligt at tolke adfzerd, tegn
og reaktioner. Det er derfor af vaesentlig betydning, at fagpersonen kender barnets handicap og
barnets mulighed for at kommunikere. Udgangspunktet er, at man som fagperson skal veere
opmaerksom pa de samme tegn og reaktioner hos bgrn og unge med handicap som bgrn og unge
generelt.

Underretningspligt

| Servicelovens bestemmelser er det praciseret, at far man kendskab til at et barn eller en ung
under 18 ar udsaettes for forhold, som er til fare for dets udvikling og sundhed har man pligt til at
underrette kommunen. Der skelnes i lovgivningen mellem almindelig og skaerpet
underretningspligt.

Almindelig underretningspligt

Enhver person, der far kendskab til at et barn eller en ung under 18 ar udsaettes for vanrggt eller
andre forhold, som er til fare for dets udvikling og sundhed, herunder vold, mishandling, seksuelle
overgreb, omskeering af piger m.v. har pligt til at underrette kommunen. Det betyder, at alle
borgere har pligt til at underrette de sociale myndigheder, hvis de far kendskab til at et barn eller
en ung udsaettes for overgreb.

Af Servicelovens § 154 fremgar fglgende:

”Den, som far kendskab til, at et barn eller en ung under 18 ar fra foraeldres eller andre
opdrageres side udsaettes for vanrggt eller nedvaerdigende behandling eller lever under forhold,
der bringer dets sundhed eller udvikling i fare, har pligt til at underrette kommunen”.

Skeerpet underretningspligt

Personer, der udgver offentlig tjeneste eller offentligt erhverv har skaerpet underretningspligt, hvis
man under udgvelsen af tjenesten eller hvervet far kendskab til eller grund til at antage at et barn
har behov for szerlig stgtte eller har veeret udsat for overgreb. Underretningspligten er personlig
og skal sendes til Familie og Bgrn, Fredericia Kommune.
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Af Servicelovens § 153 stk. 1 fremgar fglgende:

”Personer, der udgver offentlig tjeneste eller offentligt hverv, skal underrette
kommunalbestyrelsen, hvis de under udgvelsen af tjenesten eller hvervet far kendskab til eller
grund til at antage,

e At et barn eller en ung under 18 dar kan have behov for szrlig statte

e At et barn umiddelbart efter fadslen kan fa behov for saerlig stgtte pa grund af de
vordende foraeldres forhold

e At et barn eller en ung under 18 dr kan have behov for szrlig stagtte pda grund af barnets
eller den unges ulovlige skolefraveer eller undladelse af at opfylde undervisningspligten,
eller

e At et barn eller en ung under 18 dr har veeret udsat for overgreb

Den skarpede underretningspligt geelder ogsa selvom der allerede er et samarbejde i gang om
barnet eller den unge.

Hvad skal en underretning indeholde?
Underretningen bgr vaere sa konkret og objektivt beskrivende som muligt.

Som udgangspunkt bgr underretningen indeholde:

® Angive ajourfgrte data pa bade bgrn og foraeldre, herunder hvem der har
foraeldremyndigheden

® Angive konkrete datoer for episoder og beskrive dine observationer
Konkret: hvad er observeret hvornar og hvilke omstaendigheder

e Undlade tolkninger og vurderinger

e Beskrive barnets fysiske, psykiske og sociale forhold

e Beskrive barnets ressourcer

e Beskrive barnets vanskeligheder

e Anfgre om forazldrene er orienteret om underretningen og hvis de ikke er begrundelse
herfor.
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Hvornar skal foraeldrene inddrages ved underretning om vold eller seksuelle
overgreb?

Forzeldrene skal som udgangspunkt altid orienteres og inddrages. Der gelder dog szerlige forhold
nar det drejer sig om vold og seksuelle overgreb hvis:

e Mistanken retter sig som en eller begge foraeldre, orienteres de IKKE om underretningen.
Underretningen sendes direkte til Fredericia Kommune. Her koordinerer Familie og Bgrn
med politiet, hvorndr foraeldrene orienteres om underretningen.

Er du i tvivl om hvordan du skal forholde dig i forhold til en eventuel underretning kan du
kontakte Familie og Bgrn, Modtagelsen, pa telefon 7210 7474, der kan vaere behjalpelig med
rad/vejledning.

Handleveje i forhold til hvem mistanken retter sig mod
I sager om vold og seksuelle overgreb kan man have en bekymring, en mistanke eller en konkret
viden. Der skelnes mellem 4 forskellige kategorier af hvem mistanken retter sig mod-:

e En eller begge foraeldre/stedforaeldre

e Andre i barnets netvaerk eller en ukendt
e Enansat

e Et andet barn/ung

Hvis du har mistanke eller konkret viden i forhold til foraeldre eller stedforaeldre

e Tal ikke med
foraeldrene/stedforaeldrene om sagen
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Tal ikke med
foraeldrene/stedforaeldrene om
mistanken

Drgft og afklar evt. din mistanke med
en kollega, der ogsa kender barnet
Orienter din leder om mistanken/den
konkrete viden.

Nedskriv hvilke observationer, tegn,

reaktioner og handelser, der ligger til
grund for mistanken — undga tolkning.

Vis omsorg for barnet og Iyt til
barnet/den unge, men spgrg IKKE til
detaljer om det mulige overgreb.
Tal ikke om din mistanke eller viden
med nogen, der ikke er involveret i
sagen.

Underretningspligten geelder uanset
om der allerede er et samarbejde i
gang omkring barnet.

Kontakt evt. Familie og Bgrn for
rad/vejledning.

Som leder er du ansvarlig behandling af
mistanken og for at fremsende
underretning til Familie og
Bornesundhed, Fredericia Kommune.
Hvis du er i tvivl kontakt, Familie og
Bgrn, Modtagelsen, telefon 7210 7474.
Orienter din medarbejder om, hvorvidt
oplysningerne har fgrt til en
underretning. Hvis det ikke er tilfaeldet,
sa orienter medarbejderen om at
vedkommende fortsat kan bruge sin
personlige underretningspligt.

Stgt din medarbejder i at kunne rumme
sagen i den tid der gar medens
udredningsprocessen forgar i
kommunen.

Kontakt eventuel egen fagchef for
handtering af sagen.

Side | 15



netveerk (ikke foraeldre og ikke ansatte).

Som medarbejder

Drgft og afklar evt. din mistanke
med en kollega, der ogsa kender
barnet.

Orienter din leder om
mistanken/den konkrete viden.
Nedskriv hvilke tegn, reaktioner og
haendelser, der ligger til grund for
mistanke - undga tolkning.

Vis omsorg for barnet og Iyt til
barnet/den unge, men spgrg IKKE
til detaljer om det mulige overgreb.
Tal ikke om din mistanke eller viden
med nogen, der ikke er involveret i
sagen.

Underretningspligten gaelder
uanset om der allerede er et
samarbejde i gang omkring barnet.
Kontakt evt. Familie og Bgrn for
rad/vejledning.

Hvis du har mistanke eller konkret viden i forhold til en voksen i barnets

Som leder

Orienter foraeldrene inden der
fremsendes en underretning.
Som leder er du ansvarlig for
behandling af mistanken og for at
fremsende underretning til Familie
og Bgrn, Fredericia Kommune.
Hvis du er i tvivl kontakt, Familie og
Bgrn, Modtagelsen, telefon 7210
7474.

Orienter din medarbejder om,
hvorvidt oplysningerne har fert til
en underretning. Hvis det ikke er
tilfaeldet, sa orienter
medarbejderen om at
vedkommende fortsat kan bruge
sin personlige underretningspligt.
Stgt din medarbejder i at kunne
rumme sagen i den tid der gar
medens udredningsprocessen
forgar i kommunen.

Kontakt evt. egen fagchef for
handtering af sagen.
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Som medarbejder

Noter haendelser og de videre
handlinger i forhold til
mistanke/konkret viden.

Er det foraeldre der kommer til dig med
en bekymring eller en mistanke om et
seksuelt overgreb eller vold mod deres
barn, kan du bede foraeldrene skrive
deres samtaler med barnet ned.

Kontakt din leder — og kun din leder,
hvis du har viden om seksuelt overgreb
eller vold begaet af en anden ansat. Din
leder har ansvar for at ga videre med
sagen.

Hvis din viden er rettet mod din leder
skal du kontakte din leders
overordnede. Den overordnede leder
har ansvar for at ga videre med sagen
til Bérn og Ungechefen/Chefen for
Familie og Bgrn som vil underrette
direktgren.

Hvis du har mistanke eller konkret viden i forhold til en ansat

Som leder

Vurder tyngden af den skriftlige og
mundtlige information, du har faet fra
medarbejdere, foraldre eller andre.
Kontakt din overordnede leder for at
koordinere det videre forlgb, herunder
om der er grundlag for at foretage en
politianmeldelse.

Har du konkret viden om vold eller
seksuelt overgreb begaet af en ansat,
skal du straks sende en underretning
om barnet til Familie og Bgrn.

Du skal informere barnets foreeldre

Du skal i samarbejde med din
overordnede leder og Bgrn og
Ungechefen/ Chefen for Familie og
Bgrn vurdere hvornar det er relevant at
orientere gvrige ansatte, de andre
foreeldre, bestyrelsen m.v.
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Hvis du har mistanke eller konkret viden i forhold til et barn under 15 ar

Overrasker du bgrnene i situationen,
spgrg dem da pa en neutral made om,
hvad de laver/leger og hvor de evt. har
set eller kender denne leg fra? Lyt til
bgrnene og undga at afhgre dem.

Drgft evt. din viden/mistanke med en
kollega, som ogsa kender barnet eller
bgrnene.

Orienter din leder og aftal hvad | ggr i
forhold til foraeldre og underretning.

Nedskriv hvilke tegn, reaktioner eller
haendelser, der ligger til grund for din
viden eller mistanke — undga
tolkninger.

Tal ikke med din mistanke om nogen,
der ikke er involveret i sagen.

Vurder medarbejderens oplysninger,
herunder om karakteren af oplysninger
tyder mere pa en eksperimenterende
leg end pa en overgrebssituation.

Hvis du er i tvivl drgft evt. sagen med
en lederkollega eller din overordnede
chef.

Hvis det drejer sig om voldelig eller
seksuel handling skal du straks
orientere forzldrene til begge bgrn.

Du skal orientere foraeldrene om at der
indsendes underretning til Familie og
Bgrnesundhed pa begge bgrn, sa de
kan fa den relevante hjlp og stgtte.

HUSK! du kan altid kontakte Familie og Bgrn pa telefon 7210 7474 hvis du har brug for sparring i
en sag om mistanke om vold eller seksuelle overgreb. Uden for dbningstiden kontaktes Politiet,
der vil viderestille til Radighedsvagten.

Ma man tale med barnet?

Som fagperson kan man blive i tvivl, nar der opstar en bekymring eller mistanke om vold og
seksuelle overgreb mod et barn eller en ung. Hvor meget ma man tale med barnet? Kommer man
til at gdelzaegge den politimaessige efterforskning?

Man ma gerne lytte til barnet eller unge og stille forstaelsesmaessige eller afklarende spgrgsmal til
barnet eller den unge. Hvis der senere skal udarbejdes en underretning eller foretages en
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politianmeldelse vil samtalen med barnet indga som et af elementerne i den beskrivelse som
fagpersonen skal videregive.

MAN MA IKKE AFH@RE BARNET — det er Politiets opgave dvs. man ma ikke stille detaljerede
sporgsmal om haendelsen, omfang, tidspunkt for overgrebene osv. Det er Politiets opgave.

Pressehandtering

Alle henvendelser fra pressen i sager om vold eller seksuelle overgreb af bgrn og unge handteres
af Chefen for Familie og Bgrn, Chefen for Bgrn og Unge samt Kommunaldirektgren.

Hvad sker der nar en underretning er sendt til Familie og Bgrn?

Alle underretninger modtages af Modtagelsen i Familie og Bgrn og alle underretninger registreres
samtidig hermed. Alle underretninger vurderes inden for 24 timer efter modtagelsen af
underretningen.

Modtager Modtagelsen i Familie og Bgrn en underretning om et barn eller en ung, hvor
kommunen allerede har ivaerksat foranstaltninger, skal sagen genvurderes. Der skal foretages en
”second opinion” hvor en anden person i samme myndighed, som ikke tidligere har deltaget i
behandling af sagen, skal deltage i genvurderingen jf. Lov om Social Service § 155a.

Nar Familie og Bern modtager en underretning fra en medarbejder eller leder vil der indenfor 6
dage blive fremsendt en kvitteringsskrivelse.

Hvis man som professionel star med konkret viden omkring et barn der har varet udsat for vold
eller seksuelle overgreb, hvor der evt. er synlige maerker efter slag eller lignende skal man
STRAKS ringe til Modtagelsen, Familie og Bgrn, pa telefon 7210 7474. | dagtimerne vil man blive
viderestillet til en dagvagt og udenfor abningstid kontaktes Politiet, som vil kontakte
Radighedsvagten, som vil ringe tilbage hurtigst.

Alle sager om vold/seksuelle overgreb drgftes med faglig leder, lederen af Familieradgivningen
eller Ungdomscentret og det vurderes her, om der er brug for akut handling eller om sagen skal
afklares naermere.

Ved behandling af en underretning om overgreb mod et barn eller en ung skal kommunen
gennemfg@re en bgrnesamtale med barnet eller den unge. Hvis underretningen gar pa overgreb fra
foreeldrenes side skal samtalen finde sted uden samtykke fra foreeldremyndighedsindehaveren og
uden dennes tilstedeveerelse jf. Servicelovens bestemmelser § 155a stk. 2.
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Kommunen skal orientere den der har underrettet om, hvorvidt der er ivaerksat en undersggelse
eller foranstaltninger vedrgrende barnet/den unge som underretningen vedrgrer. Dette geelder
dog ikke, hvis saerlige forhold ggr sig geeldende jf. Servicelovens bestemmelser § 155b stk. 2.

Bgrnehus i Region Syddanmark

Nar et barn eller en ung har vaeret udsat for overgreb eller ved mistanke herom skal kommunen, i
forbindelse med udarbejdelse af den bgrnefaglige undersggelse, benytte det Bgrnehus, som
kommunen er tilknyttet. Fredericia Kommune er tilknyttet Bérnehus Syd i Odense.

Sager til bgrnehuset kan opdeles i 2 kategorier:

1) En konsultativ sag
2) Bgrnehussag

Ved konsultativ sag forstas en sag, hvor kommune har en vag mistanke om overgreb. Her kan
familieradgiveren/ungeradgiveren eller leder kontakte Bgrnehus Syd telefonisk og fa en
radgivende samtale. Her er formalet at afklare sagens videre forlgb dvs. om den vage mistanke
skal fgre til iveerksaettelse af den bgrnefaglige undersggelse jf. Serviceloven § 50, politianmeldelse
m.m. hvilket betyder, at sagen far status som en Bgrnehussag. Bgrnehus Syd yder saledes
radgivning og vejledning til kommunen vedrgrende Bgrnehusets malgruppe.

En Bgrnehussag er en sag, der involverer flere sektorer: kommunen, politiet,
sygehusvasnet/retsmedicinsk afdeling. Her skal sagens videre forlgb koordineres i Bernehuset

Kriterierne for en bgrnehus-sag (alle 3 kriterier skal vaere opfyldt):

v" En sag hvor der er viden eller mistanke om overgreb imod et barn under 18 ar (fysiske eller
seksuelle overgreb) og hvor kommunen treffer afggrelse om iveerksaettelse af en
bernefaglig undersggelse, eller afggrelse om at revidere den bgrnefaglige undersggelse jf.
Serviceloven § 50, der foreligger i sagen, hvis der allerede er en sadan.

v" Udover kommunen skal der vaere mindst en sektor mere involveret i sagen. Denne anden
sektor er politiet og/eller sygehusvasnet (retsmedicinsk undersggelse og/eller anden
legefaglig sygehusundersggelse af barnet, der knytter sig til overgrebet).

v Der skal vaere mistanke om strafbare forhold vedrgrende kreenkeren (den formodede
kraenker).
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Safremt det vurderes at sagen skal vaere en Bgrnehussag kontakter
familieradgiveren/Ungeradgiveren /lederen hurtigst muligt Bgrnehus Syd. Herefter fremsender
den relevante radgiver hurtigst muligt opstartsskema til Bernehus Syd vedlagt relevante
dokumenter, hvis de forefindes i sagen.

Socialradgiveren fra Bgrnehus Syd kontakter familieradgiveren/Ungeradgiveren med henblik pa
indledende dialog til brug for planlaegning af sags-samradsmgde. Bgrnehus Syd planleegger og
indkalder til sags-samradsmgde. Efter afholdelse af sags-samradsmegdet pagar det aftalte
sagsforlgb. Der er Ipbende dialog mellem Bgrnehus Syd og myndighedssagsbehandleren, sa
eventuel kriseintervention og udredning af barnet eller den unge kan koordineres.

Det er myndighedsradgiverens opgave at udarbejde den bgrnefaglige undersggelse, som
gennemfgres i sammenhang med forlgbet i Barnehuset.

Alle familieradgivere/ungeradgivere anvender ICS-metoden (Integrated Childrens System) i
forbindelse med udarbejdelsen af den bgrnefaglige undersggelse.

Anmeldelse til Politiet

| sager hvor der skal ske en anmeldelse til Politiet drgfter familieradgiveren/Ungeradgiveren dette
med Leder af Modtagelsen, leder af Familie- og Handicapradgivningen eller lederen af
Ungdomscentret. Herefter anmeldes sagen til Politiet.

Samarbejde mellem kommunen og Familieretshuset

| konfliktfyldte skilsmissesager, hvor foraeldrenes konfliktniveau overskygger fokus pa barnet f.eks.
pa grund af sociale problemer i familien eller beskyldninger om vold og overgreb mod barnet, skal
der etableres et taettere samarbejde mellem kommunes myndighedsafdeling og Familieretshuset
for at sikre en malrettet indsats overfor barnet og forzaeldrene. Formalet med det taette
samarbejde er at sikre, at der hurtigere nas frem til en afggrelse, at sikre at konflikten mellem
foreeldrene begraenses og at begranse den belastning som sagsbehandling hos flere myndigheder
kan udggre for barnet.

Herudover er der ogsa behov for at sikre, at oplysninger i kommunen omkring barnets og familiens
sociale forhold indgar i Familieretshusets grundlag for den afggrelse, der traeffes, herunder i sager
om (mistanke om) vold og seksuelle overgreb i hjemmet.
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Implementering af beredskabet i Bgrn og Unge

Med dette beredskab har vi lagt rammer for arbejdet med at forebygge og handtere vold og
seksuelle kraenkelser mod bgrn og unge.

Beredskabet skal i den kommende tid implementeres og forankres pa alle institutioner og
afdelinger i Bgrn og Unge.

Det kraever, at beredskabet bliver et kendt og dynamisk arbejdsredskab for ledere og
medarbejdere i hele organisationen. Er godt redskab har kun effekt, hvis det bliver udbredt og
anvendt i den konkrete hverdagspraksis.

SISO har udpeget 3 faktorer som er saerligt vigtige, nar vi skal sikre en god implementering.
Faktorerne hanger sammen med og pavirker hinanden. De skal alle bringes i spil for at sikre
ejerskab og forankring af beredskabet i praksis:

Lederskab - bl.a.

opbakning til beredskabet
og tildeling af ressourcer

Organisatorisk stgtte -
bl.a. aftaler, opfglgning,

1.leds medarbejdernes
motivation og

dokumentation,
kompetencer

administration.

Beredskabets aktgrer, organiseret i Bérn og Unge og Familie- og Bgrn er flg.:

e Kommunaldirektgr: @verste ansvarlige for udarbejdelse af beredskabet og sikring af
implementeringen i praksis. Beredskabsplanen godkendes af byradet.

e Chef for Familie og Bgrn og Chef for Skole, Dagtilbud og Fritid: Fokus pa beredskabet.
Tilfgring af ressourcer til implementering og kompetenceudvikling, varetages i de
respektive fagafdelinger.
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e Ambassadgrkorps: Ambassadgrkorpset bestar af formaendene i de 5 distrikters Sundheds-
og Trivselsrad. Ambassadgrkorpsets opgave er at udbrede kendskabet til
Beredskabsplanen, til forankring og implementering af beredskabet. Korpset er bindeled til
samarbejdspartnere udenfor Sundheds- og Trivselsradene.

Ambassadgrkorpset mgdes efter behov, dog minimum 1 gang i kvartalet for at drgfte
erfaringer og udfordringer, arrangere falles temadage og uddannelse, samt foresla
justeringer i Beredskabet. Ambassadgrkorpset udarbejder en arlig evaluering af
implementeringsarbejdet i de 5 distrikter.

e Trivsels- og Sundhedsradene i distrikterne skal udarbejde en lokal politik for arbejdet med
implementeringen af beredskabet. Trivsels- og Sundhedsradenes politik skal beskrive,
hvordan man i distriktet vil klaeade medarbejderne pa til opgaven samt hvilke forventninger,
der stilles til opgavelgfti 1. led. Elementerne i politikken skal indga i Rddenes arshjul.
Trivsels- og Sundhedsradene giver inspiration og radgivning til 1. leds medarbejdernes
arbejde i praksis.

e 1. ledsmedarbejdere: Samtlige medarbejdere skal introduceres til beredskabet, herunder
centrale regler og handlevejledninger samt viden om tegn og signaler. Distriktets AKT-
medarbejdere er centrale aktgrer, der har seerligt fokus pa opgaven. Alle medarbejdere
skal fgle sig kleedt pa til at handtere sager med bekymring, mistanke eller viden om vold
eller seksuelle kraenkelser.

e Administrative tovholdere: Leder af Familieradgivning og Handicap, Familie og Bgrn samt
faglig koordinator fra Videns- og Ressourcecentret.

Tovholderne understgtter beredskabets udarbejdelse, vedligeholdelse og dokumentation.
Tovholderne har falles ansvar for ajourfgring af materialer om beredskabet i AKT-mappen
pa Broen samt pa kommunens hjemmeside.

Tovholderne indgar i Ambassadg@rkorpset og kan deltage i relevante temadage og
konferencer.

Opfelgning og vedligeholdelse

Et godt beredskab skal holdes ved lige gennem opdateringer, evalueringer og fortsatte faglige
dialoger i de relevante faggrupper. | familie- og Bgrn samt i Bgrn og Unge vil vi en gang arligt ggres
status over implementeringen af beredskabet og drgfte behov for justeringer og opfglgende tiltag.
Status foregar som en dialog mellem Koncernledere og ambassadgrer med udgangspunkt i den
arlige evaluering, udarbejdet af Ambassadgrkorpset.
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